Vard och omvardnad

palliativ vard och livets slut

Syfte
Rutinen syftar till att kunden som befiner sig i sent palliativt skede samt i livets
slutskede ska fa leva ett virdigt liv med livskvalitet med hjalp av teamets insater.

Ansvar
Alla medarbetare som arbetar inom verksamheter som lyder under
Socialtjanstlagen (Sol) eller Hilso- och sjukvardslagen (HSL).

Utforande;

Likaren ansvarar for;

e Brytpunktssamtal tillsammans med sjuksoterska, kund samt ev. narstaende
om utsittning av livsuppehallande atgarder och ej HLR. Ta stillning kring
individuella behov hos kund. Dokumetera i sin journal.

e Medicinsk bedomning om att den boende ar i livets sista tid

e Genomgang av mediciner, ev. sitta ut stiende och sitta in vid behov
utifran individuellt behov (trygghetsordinationer)

Sjukskoterskan ansvarar for att;
e Pakalla om brytpunktssamtal for likare och medverka i det

e Tillse att kunden har individuella trygghetsordinationer” att tillga vid
behov, om dessa sitts in pa jourtid utga fran separat blankett, be likaren
lagga in i Pascal alt sakerstall att lakaren dokumenterar sin ordination i sin
journal.

e Dokumentera individuell vardplan

e Ta fram checklista for vard i livets slut och 6ppna vardplan for palliativ
vard i journal.

e Laggin om ej-HLR i signeringssystemet som profiluppgift

e Bedom munstatus enligt validerat instrument och dokumentera
individuella atgarder

e Gor en individuell plan pa nutrition utifran kunds status

¢ Informera all personal att boende ar i livets slut

e Bedomningen om extra vak. Viktigt med en kand person for den boende

e Symtomskatta regelbundet minst var 4:e timme utifran individuell plan,
illamaende, oro, angest och smarta ex. enligt Abbey pain scale.

e Utifran symtom atgirda och eller ordinera atgarder till
omvardnadspersonal och vid behov laggs dessa in i signeringssystemet.
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Nacka kommun Anvindare i SMART, lagg till eller redigera

Tat kontakt med narstaende om kund har onskat detta, limna broschyr
om livets sista tid
Omvardnaden tillgodoses pa basta satt och med etiska hansynstaganden

Underskoterskan/vardbitriadet ansvarar for att

Omvardnaden som t.ex. hygien, munvard och att ligesforandringar utfors
ofta ca varannan timme eller per individuell ordination.

Kontakta alltid sjukskoterska vid forandrat allmantillstand
Omhindertagande av anhorig/narstaende. T ex. erbjuder kaffe, mojlighet
till overnattning, stodsamtal.

Omvardnadsmiljon: lugnt och tryggt, rent och fint pa rummet. Ta bort allt
onodigt som t.ex. hjalpmedel som inte anvands. Undvik starka dofter, frisk
luft i rummet.

Anvand inte ringklocka utan knacka pa dorren. Girna svag belysning.

Ta reda pa om det finns speciella 6nskemal tex om musik eller taktil
beroring

Sjukgymnast/Arbetsterapeut ansvarar

Tillsammans for sangmiljon och handleder ovrig personal och narstaende i
positionering av kuddar, lagesandringar och forflyttningar vid behov

Att ge god omvardnad i livets slutskede innebar:

Tat tillsyn eller att sitta hos den sjuke

Eventuellt extravak, info till enhetschef och bemanning

Att halla rent och torrt i singen

Sma lagesforandringar ofta

Basal omvardnad

Tala med den sjuke under tiden du ar i rummet, tala om vad du tanker
gora, fraga om det kinns bra o.s.v.

Att arbeta mjukt och varsamt

Fukta munnen/munvard ofta

Att ta hand om narstaende:

Titta in ofta, erbjuda nagot att ata eller dricka, erbjuda matrast

Fraga om de har nagra speciella behov eller dnskningar kring tillsyn etc.
och dven utifran ev. religidsa perspektiv som vi bor ta hansyn till.
Dokumenteras i journal.

Meddela sjukskoterska om forandringar t.ex. temperatur, andningsrytm, oro,
forandrat ansiktsuttryck, forandrad farg i ansikte och eller fotter/ hander o.s.v. se
skattningsskala som sjukskoterskan lagt fram.
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Nar dodsfallet intraffat, se "Rutin vid dodsfall” i SMART.
Gor i ordning den avlidne enligt den avlidnes/narstaende onskemal, religion.

Glom inte att du alltid har arbetskamrater som kan hjalpa dig om du ar osaker.
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